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karriere@stadtwerke-barth.de  oder per Post an: 
Stadtwerke Barth GmbH, Hölzern-Kreuz-Weg 11, 18356 Barth 

Projektingenieur
Technischer Netzservice

Die Stadtwerke Barth GmbH sucht zum frühestmöglichen Zeitpunkt: 
 
Projektingenieur (w/m/d) für den Technischen Netzservice 

 
Mit umfassenden Strom-, Gas- und Wärmeservices einen echten 
Beitrag leisten – zum Wohle der Stadt Barth und ihrer Menschen. 
Sich mit 20 Beschäftigten der Verantwortung stellen. Bei uns, den 
Stadtwerken Barth, ist das tägliche Wirklichkeit. 
Wollen Sie dabei sein, die Energiewende mitgestalten und  anpacken? 
Dann bewerben Sie sich bei einem kleinen und familiären Unter-
nehmen, das leidenschaftlich an der Seite seiner Kunden und für die 
Region steht. Kommen Sie in unser Team und helfen Sie mit, unsere 
liebenswerte Stadt lebenswerter zu machen. 
 
Ihre Arbeitsschwerpunkte: 

Als Projektingenieur unterstützen Sie den Technischen Service der 
Stadtwerke Barth GmbH in folgenden Aufgaben: 

· Durchführung von Struktur-, Effizienz- und Transformationsprojekten 
in den Netzen für Fernwärme, Gas und Strom 

· Strukturierung der Aufgaben in Teilprojekte sowie Vergabe interner 
und externer Planungs- oder Arbeitsaufträge 

· Vertrags- und Claimmanagement 

· Erstellung von Kostenberechnungen und Kalkulationen, sowie 
Kostencontrolling 

· Organisation und Unterstützung der internen und externen Bau-
betreuung in allen Belangen 

 

Ihre Voraussetzungen: 

· abgeschlossenes Studium (Diplom/Bachelor/Master) der Versor-
gungstechnik, Energiewirtschaft, Maschinenbau, Bauingenieurwesen 
oder vergleichbare Qualifikation 

· wünschenswert erste Berufserfahrung in einem Unternehmen für 
den Bau und/oder den Betrieb von Energieversorgungsanlagen oder 
einem vergleichbaren Unternehmen 

· Kenntnisse der einschlägigen Verordnungen, Vorschriften und  
Normen wie (HOAI, VOB, DVGW/AGFW-Regelwerke, etc.) 

· idealerweise erste Berufserfahrung in der Planung, Auslegung und 
dem Bau von Versorgungsnetzen/-leitungen 

· fundierte Kenntnisse im Projektmanagement 

· Kenntnisse in HSEQ und weiteren Managementsystemen (Energie, 
Arbeitsschutz) 

· selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, Teamfähigkeit und  
Leidenschaft sollten der eigene Anspruch sein 

· Kommunikationsfähigkeit sowie hohe Sozialkompetenz 

· Anwenderkenntnisse MS Office, ERP-Systeme, CAD 

· Führerschein Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen: 

Eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe in einem enga-
gierten Team, sowie eine leistungsgerechte Vergütung im Rahmen 
des TVöD-VKA. Die Stelle ist mit dem Ziel der unbefristeten Über-
nahme vorerst auf 2 Jahre befristet. Wir bieten neben flexiblen 
Arbeitszeiten auch die Möglichkeit von Homeoffice an.  

 

Wollen sie uns als Stadtwerk bei der Energiewende unterstützen? 
Dann schicken Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
per E-mail an:


